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SECTIONS AXA FRANCE 

Le résultat de la politique sociale 
d’AXA depuis 2006 c’est  :

➡ 4 000 emplois supprimés chez AXA France alors que l’entreprise 
perçoit... 

➡ Des millions d’€ d’argent public pourtant destinés à maintenir 
l’emploi !

Coté salaire :  Vous trouvez çà normal ?

AU LIEU DE NOUS PRESSER LA DIRECTION FERAIT MIEUX DE SE PRESSER D’EMBAUCHER !

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Montant du dividende 0,69 0,72 0,81 0,95 1,10 1,16 1,22*

Évolution en % N/N-1 + 4,34 % +12,5 % +17,28 % +15,78 % +5,45 %

% de la masse salariale 
consacré aux augmentations 

salariales

2 % 2 % 2 % 1,9 % 1,7 % 1,7 % 1,2 %

Évolution en % N/N-1 néant néant - 5 % -10,52 % néant -29,41 %

Résultats du groupe 3,9 Mds 4,3 mds 4,7 mds 5,1 mds 5,6 mds 5,83 Mds

Évolution en % N/N-1 + 10,25 
%

+ 9,30 % + 8,51 % +9,81 % + 4,10 %

10 plus hautes rému Axa France 4 636 614 € 4 766 677 € 5 058 823 € 5 566 053 € 6 585 969 € ????

Evolution en % N/N-1 + 2,80 % +6,12 % + 10,02 % + 18,32 % ????

Les salariés leviers de la performance de l’entreprise sans contrepartie, ça commence à 
bien faire. Mr Buberl, il est grand temps d’augmenter les salaires  !


