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SYNDICAT NATIONAL DES PRODUCTEURS D’ASSURANCES ET DE CAPITALISATION  C.G.T. - FORCE OUVRIÈRE 

Groupe 

AXA 

O bscènes, honteuses, indécentes, minables tels ont été les qualificatifs employés, ici ou là, pour qualifier 
les propositions de la Direction. 

En proposant, en fonction du périmètre de distribution retenu, soit 100 € en cash soit 20 actions gratuites 
auxquelles pourraient se greffer 20 actions supplémentaires (sous conditions de performance), la Direction, 
en contravention avec l’esprit du dispositif, vient de toucher le fond ! 

Elle vient surtout, par le niveau et l’alternative proposés, de présenter son vrai visage tout en franchissant, 
de manière irréversible, les frontières de l’indécence et de l’immoralité. 

Une direction incapable d’assumer ce qu’elle est, et qui elle est vraiment. Une Direction aux traits fantaisistes 
et désormais caricaturaux d’employeur de « référence » ou « préféré ». 

Un employeur qui n’a qu’une obsession... nous tondre au plus ras ! 

Cette fois, c’est la goutte qui fait déborder le vase !  

Comment rester sans réaction face à cette provocation sans nom, parce qu’il s’agit bien d’une provocation. 

Un pied de nez aux salariés à qui la Direction a adressé un message des plus clair : Tout pour nous, rien 

pour vous ! 

Alors qu’en attribuant 1 500 € aux 23 850 salariés du groupe AXA en France (à peine 1 % des profits réalisés 
lors du premier semestre 2011 !), la Direction aurait apporté une bouffée d’oxygène aux salariés pour cette 
fin d’année. 

Evidemment, cette soulte n’aurait en rien réglé le problème de fond auquel est confronté le personnel cadre 
et non cadre de l’entreprise, mais elle aurait apporté une respiration financière dans l’attente de la 
réouverture des négociations salariales que notre syndicat demande. 

Les salariés qui ont pris connaissance des propositions patronales sont outrés, scandalisés par autant 
d’indifférence et de cynisme.  

Ils ne comprennent tout simplement pas, comment la Direction peut à ce point les ignorer, les mépriser ! 

En tout cas le message qu’ils nous adressent est dépourvu d’ambigüité : Il faut mettre un terme à la politique 
antisociale de l’entreprise, une entreprise qui parie sur l’absence de réaction des salariés et des syndicats. 

Les salariés ont raison, les syndicats doivent, dans l’unité, réagir et agir pour faire valoir les revendications 
légitimes qui sont les leurs. D’autant que lors de la séance de « négociation », 4 organisations syndicales ont 
exprimé, avec Force ouvrière, une revendication commune : 

☞ Le versement d’une prime de 1 500 € en cash pour tous les salariés du Groupe  

Force Ouvrière va donc proposer aux syndicats, qui ont exprimé cette revendication commune, une rencontre 
pour envisager ensemble, les moyens d’action les plus appropriés pour que la Direction entende raison. 

Une chose est sûre, ça ne peut plus continuer !!! 

PRIME DE PARTAGE :  
Les propositions pathétiques de l’employeur... d’irrévérence ! 
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NOM  ..................................................................... Prénom .................... ................................................  
Adresse ........................................... .......................................................................................................  
Compagnie : .............................. Réseau :  ...................................... Statut : .. .......................................  
���� ...............................................  Email (personnel) .................................. ...........................................  

Fait à  ................................. le ...... .............................................  

Reçu Fiscal  OUI ����  NON ����  (signature) 
 

Adresser votre bulletin accompagné de 4 étiquettes et d’un chèque libellé à l’ordre du SY.N.P.A. - F.O. à 
Patrice DITTIÈRE ����  11 rue Adèle Considère - 49320 BRISSAC QUINCÉ  

NOUS APPELONS L’ENSEMBLE DES SALARIÉS À REJOINDRE FORCE OUVRIÈRE 

Vos délégués  

SY.NPA FO 

Ile de France 

ALTINDAG Hasan (95)

Tel : 06 08 53 27 89 

CHAPUT Catherine (93)

Tel : 01 43 84 36 20 

KADRI Abdelkader (94)

Tel : 06 81 95 22 73 

MORNET Henri (93) 

Tel : 06 19 96 45 95 

SCHWARTZ Laurent(77) 

Tel : 06 88 31 71 60 

Région Ouest : 

 

ALLAIN Thierry (29) 

BELLIOT Patrice (44) 

BRIAND Anaëlle (49) 

CHAUVIN Christine (44) 

DITTIERE Patrice (49) 

LE TIEC Philippe (35)  

MARANGONI Delki (50) 

PESCHE Alain (53) 

 

 
 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

 

 
 

 02 98 63 35 48 

 06 08 61 05 90 

 06 98 13 21 97 

 06 10 96 50 95 

 02 41 54 22 55 

 02 99 59 36 08 

 02 33 05 82 61 

 06 07 29 33 73 

 

Région Nord Est : 

 BELHAOUAR Ferouz (59)             

BERTOSSI Marilyne (21) 

GENSSE Philippe (80)         

FESSARD Didier (08)           

FLAMENT Philippe (59 )       

GONTIER Daniel (80)           

JACQUES James (55)            

HERRMANN Roland (67)     

MALFOY Hervé (62) 

MARLIER Gilles (59) 

MARTIN Evelyne (62)         

MORITZ Thierry (21)         

MÜLLER Franck (55)          

PETIT Christian (62)          

VIGNAUD Daniel (21)         

WAUTHY Didier (80)             

 

Tel : 
Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

 
 06 18 40 42 75 

 06 23 80 45 32 

 06 79 82 92 34 

 03 24 37 78 33 

 06 12 38 72 98 

 03 22 20 36 22 

 03 29 88 30 85 

 03 88 33 22 03 

 06 09 60 31 15 

 03 28 45 25 81 

 06 17 67 67 15 

 06 03 88 01 45 

 03 29 86 11 61 

 06 08 48 16 21 

 06 11 57 33 82 

 06 07 26 72 95 

Région Sud-ouest 

BERGERAT Laurent (87) 

CHAUX Pierre (87) 

DUCOS Muriel (65)   

HABAROU Marielle (65) 

LIZZOLA Alain (32) 

MEVEL Cécile (33) 

ROQUEBERT Colette (31) 

PERDUCAT Pascal (33) 

STAAL Hervé-Noël (33) 

 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

 

  06 17 28 84 31 

  06 20 95 79 06 

  06 23 59 77 72 

  06 10 32 32 45 

  06 21 19 95 82 

  06 20 53 64 16 

  06 73 70 99 04 

  06 07 59 70 04 

  06 87 29 21 85 

Région Sud-est 

BONTHOUX Pierre (13)             

ETIENNE Guy (69)                       

FERRARI Eric (06) 

FILOMENA Mickael (03) 

GIOVANNELLI Michel (13)         

LUCCHINI Marc (20)                   

MARTIN Patrick (69)                 

          

 

 

 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

Tel : 

 

 

 

 

 

 06 12 34 25 31 

 06 75 06 52 10 

 06 11 74 97 76 

 06 76 25 63 49  

 06 11 25 17 88 

 06 11 89 25 17 

 04 78 97 21 26 


